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Resolucion Directoral

Lima, /. dv 5‘*‘”"*‘ del 2009

VISTO:

El Memarando N° 150 -SDG-INMP-09 del Presidente del Comita de Seguridad y Salud en el Trabajo del
Instituto Macional Matermo Perinatal,

CONSIDERANDO:

Due, el Adicula 7 de la Constitucion Polinca del Peru establece que toda persona tiene derecho 8 ia
prateccion de su salud, lo cual se exliende a lodos los ambilos de la vida incluyendo las relaciones
|laborales,

Que, mediante Resolucion Directoral N* 135-DG-INMP-09, se reconformo el Comite de Seguridad y Salud
&n el Trabajo del Instituto Nacwonal Matemo Pennatal,

Gue, mediante Memorando N° 150 -SDG-INMP-09 el Presidente Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo del Institulo Nacional Materno Pennatal solicita la aprobacion del Programa Anual de seguridad y
Salud en el Trabaw con el abyebvo de impulsar 2n (g entidad la implantacion y operacion del Sistema de
Segundad y Salud en el Trabajo en nuestra entidad, a traves del mejoraniento continuo y desarmolio de
las capacidades de sus miembros  eslableciendo las actividades y responsabilidades que permidan
prevenir los accidentes de frabajo y enfermedades ocupacionales en los trabajadores, durante el
desarrollo de los diferentes servicios que brinda la entidad asl como toda perdida que se genere por los
accidentes de trabajo;

Que. 1a sequridad y Ia proteccion de la salud en el frabajo son condiciones esenciales para garantizar el
desarrolio de relacianes de trabajo decentes y con respeto 2 la dignidad del trabajador,;

Que, por dicho motivo se hace necesano aprobar el Programa Anual de Sequndad v Salud en el Trabajo
a plectos de garantizar el cumplimiento de los objetivos funcionales y estrategicos de la entidad con
estricto respeto al derecho constitucional de proteccion de |a salud de los servidores del Instituto Nacional
Materno Pannatal:

En uso de las facultades conferidas por la Resolucion Mimsteral N° 699.2003-SA/DM, su modificatoria
Resolucian Ministenal N° 1002-2004/MINSA y contando con [a visacion del Director de la Oficina de
Epdemiologia y Salud Ambiental del Direclor de Asesoria Jurilica y de la Directora Ejecutiva de la
Oficina Ejeculiva de Administracion



SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ - Aprobar el "Programa Anual de Sequridad y Salud en el Trabajp', que forma
parte integrante de Ja presente resolucion

"4\ ARTICULO SEGUNDO - Disponer que las Direcciones y Oficinas Ejecutivas, Departamentos, Servicios y
e} Oficinas adopten las acciones administrativas y asistenciales para la implementacion y cumplimienta del
¢itado programa.
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. N, ARTICULO TERCERO - Disponer que la Oficina de Estadistica ¢ Informatica publique la presenie

resalucion &n el Poral de Transparancia del Institute Nacional Materno Pennatal

Registrese y comuniguese
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